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Standaardformulier
publicatieplicht
Kerkgenootschappen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres EBoezemweg 166

Telefoonnummer 0 1,, 0 4 1,. 1,. 5 4 5 0

E-mailadres ‘inffo@komenzie.nl

Website (*)

RSIN (*%)

NGEMIANAEliKE
kerkgenootschap th
In welke landen is uw R B S B i e il i B i B i i
kerkgenootschapactief?(*) th

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*)

‘Het bestuur van Pinkstergemeente Kom en Zie bestaat in 2024 uit het Leidersteam en

Statutair bestuur van : . e i
het kerkgenootschap ;de Raad van Rentmeesters. Het Leidersteam bestaat g|t vier oudstenechtparen eneen
Het bestuur van het idiakenechtpaar. De Raad van Rentmeesters bestaat uit twee echtparen die
kerkgenootschap 'verantwoordelijk zijn voor ‘mens & organisatie’ en ‘gebouwenbeheer’ en een adviserend‘;

kan aan de hand van é”d'

eigen statuut/Rerkorde
beschreven worden.

De namen van bestuurders
behoeven niet te worden
vermeld.

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen



02vanoq

Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Deze kan overgenomen
worden uit de eigen
kerkorde of statuut
(als bedoeld in artikel 2
boek 2 BW).

Hoofdlijnen beleidsplan

‘Kom en Zie stelt zich ten doel te functioneren als het Lichaam van Christus, volgens de
‘principes uit het Woord van God. Kom en Zie tracht dit te bereiken door: )
de verkondiging van het evangelie;

- het vormen van een gemeenschap van gelovigen;

het toerusten van de leden tot dienstbetoon;

andere middelen die daaraan dienstig kunnen zijn.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan. In dit beleidsplan moet minimaal
antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan. Een kerkgenootschap dat onder een groepsbeschikking valt mag
verwijzen naar een beleidsplan van de groep.

Welke werkzaam-
heden verricht het
kerkgenootschap?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt het
kerkgenootschap
inkomsten?

§Kom en Zie organiseert weeklijkse zondagse bijeenkomsten waarbij Jezus als Zoon van§
‘God centraal staat, Hij aanbeden wordt en er gepredikt wordt uit de bijbel, het Woord
§van God. Deze bijeenkomsten worden gefilmd en via livestream, youtube en social
‘media beschikbaar gesteld aan een groter publiek. Voor kinderen en jeugd worden er
E(twee)wekelijks aparte bijeenkomsten georganiseerd. Naast de wekelijkse
:bijeenkomsten komen gemeenteleden bijeen in kleiner verband (connectgroepen).

iAIIe bijeenkomsten hebben mede tot doel dat gemeenteleden elkaar bemoedigen en

iaanmoedigen om Jezus te (blijven) volgen, geestelijke gaven te ontwikkelen en elkaar
te helpen waar nodig.

éDe inkomsten van Pinkstergemeente Kom en Zie bestaat circa 95% uit giften van
.gemeenteleden. Van de giften bestaat het overgrote deel uit tienden en periodieke
‘bankoverschrijvingen van gemeenteleden en een klein deel uit collecten.

De overige circa 5% van de inkomsten bestaat voornamelijk uit huurinkomsten.



Op welke manier en aan
welke doelen worden de
verkregen inkomsten
besteed?

Als uw kerkgenootschap

vermogen aanhoudt, vul dan

in waar en op welke manier
dit vermogen wordt aan-
gehouden (bijvoorbeeld
spaarrekening, beleggingen

etc). Er hoeven geen nummers

van bankrekeningen te
worden vermeld.

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid

Bij het beloningsbeleid
kan verwezen worden
naar regelingen van
het landelijke kerk-
genootschap waartoe
de plaatselijke kerk-
gemeenschap behoort.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-
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_ Algemeen (vervolg)

§Van de inkomsten wordt circa 35% uitgegeven aan salariskosten en 5
vrijwilligersvergoedingen. Ook gebouwen zijn een aanzienlijke kostenpost waaraan circa’
235% van de inkomsten wordt uitgegeven. Kom en Zie streeft er naar om minimaal 10%
‘van de begrote inkomsten aan zending(sprojecten) uit te geven. De overige 20% van de’
§inkomsten wordt uitgegeven aan video en geluid, algemene kosten, de :
‘vakantieboerderij in Frankrijk, jeugd en kinderen, diaconie, kantoorkosten en
Esamenkomsten. Kom en Zie Rotterdam heeft geen beleggingen. Financiéle
‘overschotten van voorgaande jaren (jaren waarin meer geld is ontvangen dan is
§uitgegeven) worden als reserves op twee spaarrekeningen aangehouden.

§De salariering van werknemers wordt zoveel mogelijk bepaald op basis van gangbare
‘salarissen bij vergelijkbare beroepen (bijvoorbeeld door te kijken naar functies van
§vergelijkbare zwaarte en niveau binnen de sector geestelijke gezondheidszorg of door
te vergelijking te maken met andere kerken) en op basis van welke relevante CAO-
Eontwikkelingen dit salaris wordt geindexeerd. Voor iedere werknemer wordt een
‘pensioenregeling getroffen bij PFZW. Afhankelijk van de functie kunnen er andere )
Eemolumenten worden opgenomen in de arbeidsovereenkomst zoals een ambtswoning, :
ionkostenvergoedingen, studiekostenvergoeding, etc.

iKom en Zie Rotterdam wordt gedragen door de inzet van tientallen vrijwilligers. In
uitzonderlijke gevallen krijgen vrijwilligers een vrijwilligersvergoeding.

https://www.komenzie.nl/beleidsplan
verslag. Vul delink in waar het :

activiteitenverslag te vinden is.
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m Staatvanbaten en lasten

Jaartal van deze Staat van baten en lasten 2024
Vul het verslagjaar in. Als u daarna verdergaat verschijnen
automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Als een rubriek niet van toepassing is, kan € 0 worden ingevuld. Rekening Rekening (*) Begroting (***)
2024 2023 2025
Baten : LT : e ;
Opbrensten uit bezittingen : 63300
Bijdragen kerkleden 661000
Subsidies en overige bijdragen van derden +
Totaal baten 724300
Lasten : : : : o :
Bestedingen pastorale beroepskrachten : N : S i 0:
Bestedingen kerkdiensten, catechese : : : . :
né : N . B 151.868:
enoverigpastoraalwerk e i
Bijdragen aanandere organenbinnendekerk % Jo.UL/f o DUJOM 7 6505
Lasten kerkelijke gebouwen (inclusief afschrijvingen) 258293
Lasten overige eigendommen en inventarissen i< /A0l U0 15300
Salarissen (kosten, organisten e.d.) 292071
Lasten beheer en administratie, bankkosten en rente 29969 +
Totaal lasten 824006
+ + +
Resultaat € 78101 € 192.366. € -99.706:

§De inkomsten in 2024 lagen fors hoger dan verwacht. De stijging van de inkomsten

‘wordt onder meer verklaard door de groei van de gemeente. Dit ervaren we als een ,
§zegen van God en we zijn daarom, naast de gemeenteleden die gegeven hebben, God :
‘daarvoor erg dankbaar. Er zijn vooral meer algemene giften binnengekomen, maar ook °
§de inkomsten uit verhuur van het kerkgebouw waren een stuk hoger dan vorig jaar. Aan :

Toelichting

Geef een toelichting
op de staat van baten
en lasten. Geef deze

ook op de begrotin : :
of de foorger?omeng de uitgavenkant hebben we in 2024 meer uitgegeven (727.909) dar! begroot (687.679).
bestedingen. iDit wordt vooral verklaard doordat als gevolg van de gemeentegroei de kosten zijn =

‘gestegen en Kom en Zie meer aan ondersteuning van zendingsorganisaties heeft

Of vul de url naar de = k
iuitgegeven. Ook de algemene kosten en salariskosten lagen hoger dan begroot.

jaarrekening in als hier
een toelichting in is

opgenormen. éHet resultaat is een overschot van 78.101 euro. Dit bedrag wordt toegevoegd aan de

ireserves. Voor 2025 verwachten we 99.706 euro meer uit te geven dan de ontvangsten.‘f
iDit komt vooral omdat de salariskosten verder stijgen en we ook in 2025 een inhaalslag :
:op het gebied van achterstallig onderhoud aan het kerkgebouw willen maken.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze ook
hebt gepubliceerd.

(*) Optioneel, niet verplicht ~ (***) U mag bij de begroting ook volstaan met het invullen van de voorgenomen bestedingen
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